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TERMO DE REFERENCIA s
Pregio Eletronico — Servi¢o

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacio de empresa especializada para a prestacio de servio de
formacio continuada em Educag¢io Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva,
voltada para os professores da rede publica municipal de ensino de Reriutaba/CE,
nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que

. cobrir a melhor oferta, serd da seguinte forma:
a) R$ 20,00 para todos o item.

VALOR VALOR TIPO DE

ITEM | ESPECIFICACAO CATSER UND QTD UNITARIO | TOTAL COTA
Contratagdo de
empresa

especializada para a
prestagdo de servigo
de formagdo
continuada em
| | Educagdo Especialna | 4 050256 | SERVICO | 01 | 205.000,00 | 205.000,00 | PRINCIPAL
Perspectiva da
Educagdo Inclusiva,
voltada  para  os
professores da rede
publica municipal de
ensino de
Reriutaba/CE

. VALOR GLOBAL | 205.000,00 R

1.3. Em caso de cota reservada, destinada as empresas com tratamento juridico
diferenciado, esta poderd ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua
recusa, das licitantes remanescentes, desde que seja praticado o menor prego dentre as
cotas e que seja aceitavel pela Administrag@o.

1.4. O objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamenta¢io da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2. O objeto desta solugd@o consta demonstrado no alinhamento entre a contratagao e
o planejamento desta administragdo, de acordo com o disposto em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Natureza da Contratagio:

4.1.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servico comum, de
natureza niio continuada, em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14.133/21, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas,
usualmente encontradas no mercado.

4.2. Duracio do Contrato:

4.2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 1 (um) ano, contado da data da sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021. O prazo de vigéncia podera
ser prorrogado, mediante termo aditivo, quando o objeto néo for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

4.3. Requisitos Necessarios:
4.3.1. Sdo requisitos para o atendimento da demanda:

43.1.1. A execugdo da formagdo continuada em Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagfo Inclusiva, com carga hordria total de 48h/a, distribuida em
6 (seis) meses, exige requisitos técnicos, pedagogicos, logisticos e operacionais que
assegurem a qualidade da oferta e a plena participagdo dos 150 professores da rede
publica municipal de ensino de Reriutaba/CE, organizados em turmas de até 34
participantes.

Requisitos Gerais

¢ Os profissionais designados pela empresa contratada deverdo ser
especialistas na area de Educac¢io Especial e Inclusiva, com experiéncia
comprovada em formagiio docente ¢ no uso de metodologias ativas e
inclusivas.

» A empresa devera apresentar, no prazo maximo de dois dias tteis apos a
adjudica¢io, um Plano de Trabalho detalhado, contemplando etapas,
cronograma, metodologias e responsabilidades, como requisito
indispensavel para a execugdo contratual.

e A contratada deverd fornecer material de apoio completo, impresso e
personalizado por médulo, contendo indicagdo de autor e referéncias,
além de kits de insumos basicos para estudo e participagdo nas atividades.

« Sera exigido que o kit personalizado inclua: sacola de algoddo estampada
com a logomarca da Prefeitura/Secretaria, caneta, lapis, borracha,
apontador, régua, caderno de 6 matérias e cracha.

 Todos os materiais deverdo manter padriao de qualidade compativel com
formagdes continuadas reconhecidas no mercado.

e A contratada deverd adotar metodologia propria, fundamentada em
abordagens ativas e inclusivas, com uso de recursos audiovisuais acessiveis,
oficinas praticas e plataforma digital para aprofundamento assincrono,
assegurando login e senha individuais a todos os cursistas.
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« A formagdo devera contemplar, no minimo, 48 horas/aula, distribuidas ao 2=

longo de um semestre, com modulos tematicos sobre fundamentos da
educacdo inclusiva, atendimento educacional especializado e elaboragéo de
planos de ensino individualizados (PEI), em conformidade com os padrdes
de cursos similares ofertados no mercado.

« Certificagiio ao final, indicando carga hordria total, médulos cursados e
frequéncia minima de 75%.

« Relatérios gerenciais periddicos, possibilitando o acompanhamento da
participagdo e evolugdo dos cursistas.

Requisitos para o Formato Presencial

« Espago fisico adequado, com acessibilidade arquitetonica, iluminag@o,
ventilagdo, mobilidrio adaptado e recursos audiovisuais.

« Alimentacdo adequada, fornecida pela contratada em todos os encontros

. presenciais, contemplando lanche da manhd, almogo € lanche da tarde, de

forma a garantir o bem-estar dos participantes durante a carga horaria
proposta.

« Disponibilizagdo de intérprete de Libras e/ou outros apoios necessarios a
plena participagd@o de professores com deficiéncia.

« Materiais impressos e digitais em conformidade com normas de
acessibilidade.

« Logistica para deslocamento e hospedagem da equipe formadora, quando
aplicavel.

Requisitos para o Formato EAD (Sincrono e Assincrono)
o Plataforma virtual proépria, disponibilizada pela contratada, com
ambiente intuitivo, responsivo e acessivel, incluindo:
o Registro de frequéncia e participagdo;
o Foruns de discussdo e interagdo entre formadores e cursistas;
o Disponibilizagdo de materiais digitais acessiveis (apostilas, videos,
roteiros praticos);
. o Relatorios individuais e coletivos de progresso;

« Aulas sincronas por webconferéncia, com gravagdo e disponibilizagdo
posterior;

« Recursos de acessibilidade digital, tais como: legendas, audiodescrigdo,
compatibilidade com leitores de tela, tradugdo em Libras nos videos
principais;

o Tutoria ativa para acompanhamento das atividades assincronas e estimulo
a participagdo efetiva;

« Suporte técnico continuo para solugdo de dificuldades no acesso e uso da
plataforma.

e0 fornecimento de equipamentos de informitica (computadores,
notebooks, tablets ou smartphones) para acompanhamento das aulas
online sera de responsabilidade dos préprios cursistas.

4.4. Relevancia dos Requisitos Estipulados:

4.4.1. A estipulagdo dos requisitos técnicos, pedagdgicos e operacionais para a
contrata¢do da empresa especializada em formagéo continuada em Educagdo Especial
na Perspectiva da Educag@o Inclusiva justifica-se pela necessidade de assegurar a
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efetividade, a qualidade e a aderéncia do servigo as demandas reais da rede publica
municipal de ensino de Reriutaba/CE.

4.4.2. Em primeiro lugar, a exigéncia de que os profissionais designados sejam
especialistas com experiéncia comprovada garante que a formagéo seja ministrada por
equipe qualificada, capaz de articular teoria e prética e de responder aos desafios do
cotidiano escolar com solugdes pedagdgicas inclusivas. A presenga de formadores
especializados constitui fator determinante para a credibilidade do processo formativo
e para 0 impacto positivo nas praticas dos professores.

4.4.3. A previsdo de materiais de apoio completos, impressos e personalizados por
modulo, com indicagdo de autoria e referéncias, bem como a entrega de Kkits
individuais padronizados aos participantes, visa assegurar que todos os docentes
disponham de insumos adequados para acompanhamento, estudo e participa¢do. Esses
itens ndo apenas padronizam a experiéncia formativa, como também fortalecem a
identidade institucional e a valorizag@o dos cursistas.

4.4.4. Da mesma forma, a exigéncia de metodologia prépria baseada em
abordagens ativas e inclusivas é crucial para alinhar a formagéo aos principios
pedagdgicos contemporaneos, que valorizam a participagdo, a resolugéo de problemas
e o uso de tecnologias acessiveis. Ao incorporar oficinas préticas, recursos
audiovisuais acessiveis e plataforma digital com acesso individualizado, a contratada
devera garantir a inclusdo efetiva de todos os professores, independentemente de suas
condig¢des ou limitagdes.

4.4.5. Outro requisito de elevada importancia ¢ a oferta de alimentagdo adequada
nos encontros presenciais (lanche da manha, almogo e lanche da tarde). Essa medida
vai além do aspecto logistico: reflete uma preocupagdo com o bem-estar dos
participantes, favorecendo a permanéncia, o engajamento e o aproveitamento integral
da carga horéria.

4.4.6. A obrigatoriedade da apresentagdo de um Plano de Trabalho detalhado em
até dois dias uteis apos a adjudicagdo também ¢ essencial. Tal exigéncia assegura
clareza quanto as etapas, cronograma, metodologias e responsabilidades, permitindo
maior transparéncia e controle por parte da Administragdo Publica. Esse requisito
confere previsibilidade a execug@o e reduz riscos de atrasos, falhas ou inadequagdes
na conduc¢do da formagao.

4.4.7. Por fim, a defini¢do dos requisitos voltados ao formato EAD e presencial ¢
relevante para garantir acessibilidade plena, tutoria ativa, suporte técnico e qualidade
dos ambientes de aprendizagem. Dessa forma, o processo formativo alcanga todos os
docentes, em diferentes contextos, com equidade e eficiéncia.

4.4.8. Os requisitos estipulados ndo sdo meramente formais, mas condi¢des
indispenséveis para a obtengdo de resultados concretos. Eles asseguram a consisténcia
pedagogica, a acessibilidade, a valorizagdo dos participantes e a adequada execugdo
contratual, fortalecendo a politica municipal de inclus@o escolar e garantindo que o
investimento publico gere impacto efetivo na melhoria da qualidade da educag@o.

4.5. Sustentabilidade:

4.5.1. A contratagdo da empresa especializada para a formagdo continuada em
Educagio Especial na Perspectiva da Educag@o Inclusiva, destinada aos professores
da rede publica municipal de Reriutaba/CE, deve observar praticas alinhadas ao
desenvolvimento sustentdvel, em consondncia com os principios da Lei n°
14.133/2021 e com as diretrizes nacionais de sustentabilidade na Administra¢do
Publica.
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Sustentabilidade Ambiental

« Materiais didaticos: sempre que possivel, deverdo ser impressos em

papel certificado ou reciclado, em tiragens controladas, de forma a reduzir

o consumo de recursos naturais e o descarte de residuos. A

disponibilizagio de conteudos digitais por meio da plataforma virtual
devera ser priorizada, reduzindo o uso excessivo de insumos fisicos.

« Kits fornecidos aos cursistas: os itens obrlgatorlos (sacola, caneta, lapis,
caderno etc.) deverdo privilegiar materiais de maior durabilidade e, no
caso da sacola personalizada, utilizar algoddo ou outro material
reutilizavel, evitando descartaveis de baixo tempo de vida util.

« Recursos tecnolégicos: a plataforma EAD deverd operar em servidores
eficientes, com boas préticas de economia energética, além de minimizar
a necessidade de deslocamentos fisicos, contribuindo para a redugdo da
emissdo de gases de efeito estufa.

e Gestio de residuos nos encontros presenciais: a contratada devera

. prever formas adequadas de destinagdo dos residuos gerados (copos,
embalagens, restos alimentares), estimulando o uso de recipientes
reciclaveis e praticas de separagdo para coleta seletiva.

Sustentabilidade Social

o Acessibilidade plena: todos os materiais e recursos utilizados deverdo
contemplar diferentes necessidades dos docentes, garantindo condigdes de
participagdo igualitaria, conforme legislagdo vigente (Libras, legendas,
audiodescri¢do, materiais compativeis com leitores de tela).

e Valorizagido profissional: a formagdo promove a qualificagdo de
professores da rede municipal, com impacto direto na melhoria da
qualidade da educago e na construgdo de uma escola mais inclusiva, justa
e equitativa.

o Alimentacio nos encontros presenciais: deverd ser fornecida
alimenta¢do adequada, priorizando fornecedores locais e produtos de
qualidade, de forma a incentivar a economia regional e promover habitos

. alimentares mais saudaveis.

Sustentabilidade Econdmica

o Eficiéncia do modelo hibrido: a combinagdo de atividades presenciais e
EAD permite otimizar custos publicos com deslocamento, hospedagem ¢
impressdo, sem comprometer a qualidade da formagao.

o Durabilidade dos materiais fornecidos: a escolha de kits de maior
utilidade e tempo de vida util reduz a necessidade de substitui¢des,
representando melhor aproveitamento dos recursos investidos.

« Impacto a médio e longo prazo: ao capacitar professores em praticas
inclusivas, a formagdo fortalece a politica municipal de inclusdo escolar,
reduz desigualdades e melhora o desempenho educacional, resultando em
beneficios sociais e econdmicos para toda a comunidade.

4.5.2. Os aspectos de sustentabilidade definidos garantem que a contratagdo néo
apenas atenda ao objetivo imediato de qualificagdo docente, mas também esteja
alinhada a praticas ambientais responsaveis, a valorizagdo social dos participantes e a
racionalidade econdmica no uso dos recursos publicos. Dessa forma, a formagéo
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contribui para a promogo de uma gesto educacional sustentdvel e comprometida com
as futuras geragdes.

4.6. Subcontratagio:
4.6.1. Nio é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

4.7. Garantia da contratacao:
4.7.1. Nio havera exigéncia da garantia da contrata¢do.

. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Prazo de Execucio:
5.1.1. O prazo de execugdo dos servigos sera de 6 (seis) meses, com inicio na data
do contrato.

5.2. Local de Execu¢io:
5.2.1. Os servigos serdo prestados de forma hibrida, ou seja, presencial nas
dependéncias da contratante e EAD na plataforma digital da contratada.

5.3. Rotinas de Execucéo:

5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo/em anexo:

5.3.1.1. Entrega, pela contratada, do Plano de Trabalho com cronograma,
responsaveis, distribui¢do de turmas, plano metodolégico (presencial + assincrono)
e logistica (materiais e alimentagdo).

5.3.1.2. Reunidio de alinhamento entre Fiscal do Contrato/SEDUC,
Coordenagdo Pedagdgica e equipe da contratada.

5.3.1.3. Geragdo de login e senha para todos os cursistas e equipe SEDUC;
tutorial de acesso e teste de conectividade; canal de suporte técnico.

5.3.1.4. Realiza¢do dos encontros presenciais totalizando 48h/a ao longo de 1
semestre, conforme trilha programatica definida no DFD, conduzidos por
formadores especialistas.

5.3.1.5. Utilizagdo de recursos audiovisuais, linguagem técnica e acessivel e
oficinas préticas; registro de frequéncia e percepgdo dos participantes ao final de
cada encontro.

5.3.1.6. Fornecimento de alimentagdo (lanche manha, almogo e lanche tarde)
por encontro.

5.3.1.7. Entrega, por modulo e por cursista, de apostila impressa (com
identificagdo de autor e referéncias) e kit de apoio (sacola de algoddo + itens
escolares), conforme especificagdo do DFD.

5.3.1.8. Acompanhamento continuo de presenga, execu¢do do cronograma,
qualidade metodologica (observagdes in loco) e acessibilidade dos
materiais/recursos; ajustes corretivos quando necessario.

5.3.1.9. Emissdo de relatorios por mddulo e relatorio consolidado final
(resultados, indicadores e ligdes aprendidas); reunides de acompanhamento com a
SEDUC para validar entregas e sanar ndo conformidades.

5.3.1.10. Verificago dos critérios de conclusdo (cumprimento da carga horéria
de 48h/a e participagdo nas atividades); emissdo e entrega de certificados aos
concluintes; formaliza¢do do encerramento contratual.
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5.4. Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4.1. O objeto dessa contratagdo ndo detém de especificidades para

dimensionamento da proposta de pregos.

o

5.5. Materiais a serem disponibilizados
5.5.1. Paraa perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os

materiais, equlpamentos ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades e
qualidades necessarias a execugdo do servigo.

5.6. Garantia do servico
5.6.1. O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n°

8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apobs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administrag@o.

6.7.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,
de 2021, art. 117, §1°.

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para
a corregao.

6.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.
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6.7.5. O fiscal do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagdo tempestiva ou a
prorrogagéo contratual.

6.7.6. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo
da contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas ¢ a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.7.7. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

6.9. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.10. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

6.11. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelo fiscal do contrato quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicag@o de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.13. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecu¢do dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

6.14. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Recebimento
7.1.1.  Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias,
contado do atesto na nota fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscaliza¢do do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.
7.1.1.1. O contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
Prefeitura Municipal de Reriutaba
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proﬁssmnals encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo
dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

7.1.1.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho ¢ qualidade da
prestagéio dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.1.1.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vvir a
ser apontadas no Recebimento Provisdrio.
7112 No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou

a equipe de fiscalizago devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonéncia

com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.1.2.  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especifica¢des constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo designado na notificagéo, a
contar da data de recebimento desta, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.1.3.  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagio mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.1.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo
apresentada pela fiscalizago e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo

e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando

a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.1.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios ¢ documentagdes

apresentadas; e

7.1.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato.

7.2. Liquidac¢ao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de dez dias tteis para fins de liquidag@o, na forma desta se¢do, prorrogaveis por
igual periodo, conforme regulamentagéo desse 6rgdo.

7.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.2.2.1. o prazo de validade;

7.2.2.2. adata da emissdo;

7.2.2.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

7.2.2.4. o valor a pagar; €

7.2.2.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Prefeitura Municipal de Reriutaba
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7.2.3. Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo ap0s a comprovagdo da regulariza¢do da situagdo, sem 6nus ao contratante;

7.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal.

7.2.5. A Administragdo deverd realizar consulta para: a) verificar a manutengéo
das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.6. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a resciso contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo.

7.3. Prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa.

7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPC-A de correg¢do monetaria.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.4.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

7.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

8.1. Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O contratado serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com
fundamento no art. 28, inciso I da Lei n.° 14.133/2021, que culminard com a seleg@o
da proposta de Menor Preco Global.

8.1.2. As exigéncias de habilitagdo sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no Edital concernente a essa contratagao.

8.2. Regime de execug¢ido
8.2.1. O regime de execugdo do contrato serd o de empreitada por preco Global.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratagfo ¢ de RS 205.000,00 (duzentos e cinco mil
reais), conforme custos unitarios apostos na planilha disposta nesse Termo de Referéncia.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na Lei Orgamentaria Municipal.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

- Gestdo/Unidade: Secretaria de Educagéo;

- Fonte de Recursos: Proprio; FUNDEB;

- Programa de Trabalho:
0501 12 361 0013 2.018 — Manutengdo e Qualificagdo do Ensino Fundamental;
0502 12 361 0013 2.031 — Coordenagdo e Manutengdo da  Rede de Ensino
Fundamental — FUNDEB 30%;

- Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terc. Pessoa Juridica.

10.3. A dotag¢do relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante termo circunstanciado.

11. LOCAL E DATA:

Reriutaba/CE, 24 de setembro de 2025.

12. RESPONSAVEL:

X\j/ Thia\goiMartins'JLopes
Responsavel pelo Planejamento das Contratagdes
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