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i : ~ _LEIN°003/99 DE 15 DE ABRIL DE 1999,
! EXTINGUE O INSTITUTO DE PREVI-
; DENCIA DO MUNICIPIC DE RERIU-
! TABAE INSTFIUE O REGIME DE
‘ PREVIDEENCIA SOCIAL- RGPS DO
INSS, PARA TODOS OS SERVIDORES
DO MUNICIPIO.
) CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Artige 1°— Fica extinto o Instituto de Previdénciz do Municipio de
Retiutaba.

CAPITULO N
DO NOVO REGIME DE PREVIDENCIA

Artigo 2°— A Partir da DBxitingdo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Reriutaba, todos servidores do Municipio passarfio a integrar o Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS — gerenciado pelo Instituto Nacional de Seguro  Nacional -
INSS,
Artige 3° - Aplica-se também o Regime Geral de Previdéncia Social
d RGPS - gerenciado pelo Instituto Nacional de Soguro Social - INSS, aos servidores
' ocupantes de cargos em comissiio declarados em Lei de Tivie nomeacio exoneragio, fungio
tempordria, Secretarios de Governo Municipal € 03 Agentes Polfticos Municipais,

CAPFrULO II
- DOS ATIVOS E PASSIVOS

_ Artigo 4° - O Municipio de Reriutaba, assumir todo o ative e passivo
do Tnstituto de Previdéncia do Muuicipio, extinto pela presente Lei..

Artigo 5° - Fica o Municipiorobrigade a recolheraté o ﬁﬂﬂ[ de abﬂ!
todas as contribuigdes devidas pclos ocupantes de cargos em comissio, deck 50

de livre nomeaciio e exoneragiio, bem como dos cargos temporérios ou de
4 partir do dia 16 de deze:mbro de 1593. -
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de jupho de 1999, =ze Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS —
pelo Instituto Naciogal d¢ Seguro Nacional — INSS. O débito do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Reriulaba para regularizagio © parcelamento junto

a0 mesmo.

CAPITULOY

DA LEGISLACAO APLICAVEL

Artigo 7" - Aplice-se 2 todos os servidores 4o Municipio de Reriutaba,
a legislagio patria do Regime Geral de Previdéncia Sociul - RGPS — gerenciado pelo
Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, cstabelecendo-ge  ©OMO limites para a
aposentadoria integral o seguinte:

i e

1 - Teto Remuncragdo - RS 1.200,00 (Flum mil € duzentos reais)

II- Tempo de Contribuigio 33 (trinta & cinco) apos homens ¢ 30

(trinta) anos mulheres,
ITI- Idade para se aposentar — 60 (scssenta) anos d& idade homem e 53

(cinquenta e cinco) anos idade de mulber.
Artigo 8° - A presenie 1 i entrari esn vigor na data de sma publicacfio,
revogadas as disposicOes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Reriutaba, em 15 de abril de
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