Estado do Ceara
PREFEITI'RA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefaito

Lei Complementar n.° 018/2013 de 11 de marco de 2013,

Define a Estrutura Administrativa e o
Quadro de Cargos de Provimento em
Comissdo, revoga Leis Municipais que
indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIP/ L DE RERIUTABA,

Fago saber quu a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono =
seguinte Lei,

TiTULD I

DA ADM:NISTF ACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO 1
DO FODER :XECUTIVO MUNICIPAL

Art. 19, O Poder Execu ivo & exercldo pelo Prefeito Municipal, adxiliade
pelos Secretarios Municipais 2 Asse: sores, ocupantes de cargos em comissan, do Hure
nomeacao e exoneragao.

Art, 29, As atrituicBes do Chefe do Poder Executivo Municipal 2do a-
definidas nas Constituigies da Rep bllca, do Estado de Ceard e na Lel Qrganica do
Municipio.

Art. 3°, Os Secritiarios ‘unicipais ¢ outros auxiliares diretos do F'r:-:--"e-'.-.
Municipal terSo as suas etribuigi es estabelecldas, por Lei, gque lhes definirac
competéncias, deveres e responsal lidades, conforme o que disple a Lei Orgadnics
Municipal.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS BASICOS D \ ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4°, A Administrac 3o Publica Municipal obedecera aos prnciphn
estabalecidas no art. 37, da Constite clo Federal, e, ainda, aos seguintes:

1 - planejament,;
11 - coordenagdo
IIl - descentralizz géo;

IV - controle.
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABRA

Gabinete do Prefeito

SECAO I
DO PLANEJAMENTO

Art. 5°. A Administragjo Municipal manterd processo permansnte e
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar da
populacae e a melhoria da prestacdc dos servigos publicos municipais.

Paragrafo anico - O disenvolvimento do Municiplo terd par objetive o
realizacao piena de seu potencial econbmico e a reducio das desigualdades sociais o0
acesso aos bens e servigos, respeilando as vocagdes, as peculiaridades e a culturs
locais e preservando o seu patrimdn 2 histérico, artistico e ambiental,

Art. 6°. O processo di planejamento municipal deverda considerar o
aspectos técnicos e politicos envolt idos na fixacio de objetives, diretrizes e motas
para a agdo municipal, propiciantio que autoridades, téenicos de planelaments
executores e representantes da socledade civil participern do debate sobre o
problemas locais e das alernativas para as suas solugies, buscando canciliar
interesses e solucionar conflitos. '

Art. 7°, O plenejamento municipal devera orientar-se, alem da-
disposicdes estabelecidas na Lei OQOrganica Municipal, pelos seguintes principio
basicos:

I — democracia e transpa éncia no acesso as informagoes disponivers;

11 - eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros, técnicos «
humanos disponiveis;

I11 - complementaridade e integracdo de politicas, planos e programas
setorlais;

IV - viabilidade tecnica € econdmica das proposicies, avaliadas a partir do
interesse social, da solugao e dos beneficios publicos;

V — respeito e adequacdc & realidade local e regional, em consonancia com
os planos e programas estaduails e foderals existentes,

Art. B° A claborac. e execugdo dos planos e programas
Administracdo Municipal obedeceric as diretrizes do plano diretor, estabelecidas nu £
19, do art., 182, da Constituicio Federal, e terdc acompanhamento e avaliatac
permanentes, de modo & garantir 0 seu &xito e assegurar sua conftinuidade durante
lapso de tempo necessario a sua rea Izagao.

Art. 99, O planejament e a execucdo das atividades da Admlni_atmgﬁr
Municipal obedecerdo as diretrizes estabelecidas neste Capitulo e obedecidas as
diretrizes estabelecidas na Lei Organica Municipal, e serao feitos por maic o
elaboracdo e atualizagdo, dentre out os, dos seguintes instrumentos:

I - plano diretor,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

' Gabinete do Prefeito

II - plano plurianual de Investimentos;
III = lei de diretrizes orgamentarias;
IV — orcamento anual;

_ Art. 10. Os instrumentos de planejamento municipal, mencionados
artigo anterior, deverdo Incorporar as propostas constantes dos planos & programas
setoriais do Municipio, dadas as suas implicagbes para o desenvolvimento local.

Art. 11, O plano diretor & que se refere o artigo 182, da Constituigao
Federal é o instrumento bésice da pelitica urbana a ser executada pelo Municipio,

§ 19, O plano dirator fixara os critérios que assegurem a funcdo social ¢
propriedade, cujo uso e ocupacdc deverdo respeitar a legislacdo urbanistica,
protecdo do patrimdnio artistico, |lstérico, cultural & ambiental @ o interasse s
coletividade, observados os incisos V111 e IX do art. 30, da Constituicdo Federal,

§ 29 O plano diretor deverad ser elaborado com a participagao das
assoclagbes representativas da | comunidade diretaments  interessadas, e
conformidade com o inciso X1 do arl. 29 da Constituicao Federal.

§ 392, O plano diretor g=finird as areas especiais e de interssse soci
urbanistico ou ambiental para as jquais o Poder Publico Municipal, atraves de lel
especifica, exigird aproveitamento atlequado, nos termos previstos no § 49 do art. 152
da Constituicdo Federal.

Art. 12, Entende-se por plano diretor o conjunto de decisdes harmonicas
destinadas a alcancar, no periodo fixado, determinados estdgios de desenvalvimenic
fisico, econdmiceo e social do Municipio.

Art. 13. O plano diretor ;era apresentado sob a forma de diretrizes & dele
constardo as definicbes harmdnicas pdsicas adotadas, os elementos de informagdo gue
as justificarem e a determinacd¢ dos objetivos globals pretendidas, na forms
seguinte: '

a) fisico-territorial = com disposigdo sobre o sistema vidrio, 0 zoneament:
urbano, o loteamento e edificacdes Lrbanas;

b) econdmico - com dsposicio sobre o desenvolvimento e condigBes
relativas a sua infraestrutura econdriica;

c) soclal — com normas testinadas & promogéo social da comunidade local
e ao bem-estar da populacdo;

d) institucional - com |iormas de organizagdo dos servicos publicos «
demais instituigbes que possibilitam a permanente planificagdo das atividades
municipais. i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

*I‘ Gabinete do Prefeito

Art. 14, Em fungio da inplantacdo do plano diretor, os projetos a serer
executados, sob a responsatilidade do Poder Plblico, serfio ordenados em programea:
gerais e setorials, guardando sempre ocbediéncia as diretrizes estabelecidas rpste
sistema e no planejamento municipai.

SECAO II
DA COORDENACAC

Art. 15 A agido adriinistrativa municipal ssra exercida madianic
permanente processo de coordenage ), sobretudo na execugdo dos planos e programas:
de governo, quer sejam gera‘s ou se:oriais.

Paragrafo unico - A coordenacdo serd exercida em todos os nivels da
Administragdo Municipal, mediant: a realizacdo sistemdtica de reunibes com
Secretarios, Assessores, Coordenadores e demais ocupantes de cargos com funcic
executiva, sob a direcdo do Prefeito Municipal.

SECAO III
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 16. A execugdo das atividades da Administragao Municipal sera, tanto
quanto possivel, descentralizada, de modo que as decistes tomadas guarder
compatibilidade com o grau de habil tagdo de quem deliberar, capaz de formar metho
juizo sobre os fatos ou problemas ocorrentes.

Art. 17. A descentralizacio efetuar-se-a:

1 - nos quadros funciona s da Administracdo Publica, através da delegacac
de competéncia, distinguindo-se, em principio, o nivel de direcdo de execugio;

II - na acdo administativa, mediante a2 manutencdo de orgaocs os
administracdo direta, ou, ainda, mediante convénios com orgdos ou entidades e
outra esfera de poder;

IIl - na execugdo de sirvigos da administracio publica para & privada,
mediante contratos administrativos de concessdo ou atos permissivos ol
autorizativos.

Art. 18, A Administragio Central cabe o estabelecimento de normas
planos e programas a serem obe:rvados pelos demais orgdaos da Administracac
Municipal, visando o desempenho dg suas atribuigoes iegais ou regulamentares,
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|
Art. 19, A delegacdo de'}:ﬂmpeténcla sera utilizada como instrumento de
descentralizagﬁn administrativa, ccm a finalidade de assequrar maior rapider ©
;bjetividade as decisoes, cbsenradns os limites estabelecidos pela Lel Crganice
unicipal

Paragrafo anico - A Ad {mstrai;an Municipal podera, mediante convanic
precedido de autorizacdo legislatival delegar competéncia a orgaos ou entidades e
direito publico interno para a exemﬁr;am de servicos municlpais, tende como objetiv
principal evitar a duplicidade de servicos de igual natureza,

Art. 20. E facuitado ac Prefeito Municipal, observado os limites definides
pela Lei Organica Municipal, delegar competéncia para a pratica de atos
administratives, quando se tratar de:

1 - lotagdo e relotaglio nos guadros de pessoal;

!
Il - criacio de comissoe:s e designacdo de seus membros, observado ¢
disposto no art, 51, da Lei Federal n! 8.666/93;

ITI = instituicdo e dissolug 8o de grupos de trabalho,

IV - autorizacdo para cgntratacio de servidores por praze determinado e
dispensa;

WV - abertura de sindfcé;nc'ra e processos administrativos e aplicacia
penalidade,

VI - outros atos que, pc:_EJ sua natureza ou finalidade, ndo sajam gbjetn de
lei ou decreto, obedecidos os limites estabelécidos pela Lei Organica do Municipic.

Paragrafo Gnico - O afo administrativo de delegagdo, que serd sempre
maotivado, indicara com preclsiall o seu fundamento legal ou regulamentar
autoridade delegante, a autoridade ¢elegada e as atribuigBes objeto de delegacio.

SECAO IV

(/0 CONTROLE

. acdes administrativas deverd ser exercido em
vidades da Administragdo Puablica Municipal

Art. 21, O controle d
todos os nivels, oOrgdos e e
compreendendo, particularmente:

I - o controle, pela khefia competente, da execugdo dos plancs ¢
programas adminlistrativos e das nolmas que regem as atividades especificas do argdc
controlado;

II - o controle d& aplicd;ao do dinheiro publico e da guarda dos bens dt
Municipio, pelos 6rgdos proprios dos ‘sistemas de contabilidade e patrimonio;

-
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, Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefeito

TiTuLO 11

DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 22. A estrutura administrativa do Poder Executive Muniecipal

F:er;eende 0s 6rgdos da administracdo direta e as entidades da administracdo
indireta.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 23. A administragdo direta & constituida dos drgdos integrantes da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal,

Art. 24. A administragdo direta compreende:

1. SECRETARIA DE GOVERNO
1.1. Procuradoria Geral do Municiplo

1.2. Assessoria Técnica

1.3. Controladoria Interna

1.4. Ouvidoria Geral do Municipio

1.5. Comissdo Permanente de Licitacdo

1.5. Assessoria Especial

1.7. Assessoria de Marketing e Eventos

1.8. Assessoria de Comunicacdo

1.9. Coordenador de Comunicacao

1.10. Nucleo de Comunicacdo

2. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

2.2, Diretoria de Recursos Humanos

2.3. Coordenadoria Administrativa

2.3.1. Coordenadoria de Almoxarifado

2.3.2. Coordenadoria de Patrimbnio

2.3.3. Nucleo de Transportes

2.3.4. Nicleo de Manutengdo de Patriménio

2.4. Coordenadoria Central de Cadastro e Compra
2.5. Coordenadoria de Vigilancia

3. SECRETARIA DE FINANCAS

3.1. Chefia de Tesouraria

3.2. Coordenadoria Central de Cadastro e Compra

3.3. Coordenadoria de Administracdo Tributaria

3.3.1. Nicleo de Cadastro do Contribuinte e Controle da Divida Ativa
3.3.2. Nucleo de Arrecadacéo e Fiscalizagdo de Tributos

3.4. Coordenadoria de Orgcamento, Contabilidade e Finangas.
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4. SECRETARIA DA EDL'CACAD

4.1. Assessoria Técnic:

4.1.1. Atendente de Gabihete

4.2, Coordenadoria Adininistrativa

4.2.1. Nucleo de Almoxarifado

4.2.2. Nucleo de Merendz, Escolar

4.2.3. Nucleo de Transporte Escolar

4.2.4, Nucleo de Manutercao de Patriménio

4.2.5.Nucleo de Informatica

4.3. Coordenadcria Pedagodgica

4.3.1. Coordenador Técnipo Educacional

4.3.2. Supervisor Es&v.:l.'.tlarrI

4.4, Coordenadoria de Gestio Educacional

4.4.1. Nicleo de InformagBes Estatisticas e Avallacio Educacional
4.4.2. Nucleo de Acompanhamento aos Programas 2 Projetos Educacionals
4.5. Coordenadoria de Planejamento Educacional

4.6. Coordenadoria de Articulacdo e Acies Pedagdgicas
4.7. Controle de Frequ::ncia Escolar

4.8. Escolas

. SECRETARIA OE SAUDE

.1. Coordenadcria de Assisténcia e Vigilancia @ Saude

.1. Nicleo de Vigiléncla Sanitarla e Controle de Endemias e Zoonoses
.2. Nucleo de Vigilancia Epidemioiégica e Controle de Deoengas
.3. Nucleo de Frogram as Estratégicos PSF e PAC'S eSaude Bucal
4. Nucleo de hssisténcia Farmacéutica

.5. Nicleo de Controlél, Regulacio, Avaliacio e Auditoria

.2. Coordenadcria Adininistrativa e Financeira

.1, Nucleo de Gestéio e Recursos Humanos

.2. Nucleo de Marcagdp de Consultas

5.3. Coordenadcria deplobilizacao Social

5.4 Hospital .

5.4.1 Diretoria Geral

5.4.1.1. Diretoria Adminis trativa e Financeira

5.4.1.2. Diretoria Clinica| - Técnica

5.4,1.2.1. Nucleo de Copin Hospitalar

5.4.1.2.2. Nucleo de Almjxarifado

5.4.1.2.3. Nucleo de Enfé-magem

5.4.1,2.4. Nucleo de Fargiacia Hospitalar

5.4.1.2.3. Nicleo de Arglivo Médico e Estatistica

5.5. Postos de Saade

5.5.1, Diretoria de Postal e Saide

5.6, Coordenadcria do| CADSUS

5.6.1. Coordenador do G DSUS

5
5
5.1
5.1
5.1
2
5.1
5

5.2
5.2

1
6. SECRETARIA DO nls_lé.:ENvuwIM ENTO SOCIAL

6.1. Assessoria Técnici .
6.2. Coordenacio de .icompanhamento aos Programas & Projetos

Sociais
6.2.1. Nucleo de Apoio & Unidades Soclais e Entidades Populares
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6.2.2, Nucleo de Assistincia ao ldoso e ao Portador de Necessidades
Especials

6.2.3, Nucleo de Assistérila a Crianga e ao Adolescenta

6.3. Coordenadoria do frabalho e Geracdo de Renda

6.3.1. Nucleo de Formagéd Profissional e Geracio de Emprego & Renda

6.3.2. Niicleo de Apoio a¢ Crédito

6.4. Nlcleo de ﬁlmnxa‘?fadn

7. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

7.1. Assessaria Teécnicy

7.2 Coordenacio do chsanunluimentn da Agropecuéria

7.2.1. Ndcleo de Apgio * Producio, Comercializacio, Abastecimento o di

Pecudria

7.3. Coordenadoria de ecursos Hidricos e Agricultura Irrigada

7.4. Coordenadoria de Desenvolvimento Comercial, Industrial e de
Servigos,

B. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANGC

8.1. Assessoria Técnice

8.2. Coordenadoria de DObras

8.2.1. Nucleo de Fiscalizagdo de Obras

8.2.2. Nicleo de Licenciagnento de Obras e Posturas

8.3. Coordenacdo de Tjansporte

£.3.1. Nucleo de Tranquqtes

8.3.2. Nicleo de Conseéfvacdo e Manutencdo de estradas, Maguinas
Equipamentos |

8.2.2. Nucleo de Limpezsﬁ. Coleta e Reciclagem do Lixo

8.4. Coordenadoria de Servicos Plblicos

8.4.1 Nucleo de Transpories _

8.4.2. Nucleo de Cuns?va;éu e Manutencdo de Estradas, Miquinas <
Equipamentos

8.5, Coordenadoria de Servicos Urbanos

8.5.1. Nucleo de Limpeza Coleta, Aterro Sanitédrio e Reciclagem de Lixe

8.5.2. Nucleo de Servigos Urbanos, Pracas e Jardins

8.6. Coordenaderia de Melhorias Habitacionais

8.6.1. Nucleo de Foliticag Habitacionais Populares

8.6.2. Nicleo de Foliticag Habitacionals Privadas e Loteamentos

8.7. Coordenaria de Saneamento Basico

8.7.1. Nicleo de Gerencidmenta Hidrico

8.7.2. Nicleo de tieren-::leenta Sanitario

9. SECRETARIA DOE ESFORTE E JUVENTUDE

9.1, Assessoria Técni

9.2. Coordenadcria de{®rogramas para Juventude

9,2.1, Nucleo de Mobilizd d0 e Articulagio Juvenil

9.3. Coordenadcria de)iisportes .

9.3.1. Nicleo de Gestdo lle Equipamentos Esportivos

9.3.2. Nicleo de Desenvtlvimento as Praticas Esportivas
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10. SECRETARIA DE CLLTURA

10.1. Assessoria Técniia

10.2. Coordenadoria di Cultura

10.2.1. Nicleo de Bibliotiica

10.2.1. Nicleo de Apoio & Manifestagdes Culturais Artisticas
10.3. Coordenadoria d# Eventos

10.3.1. Nucieo de Apoio & Eventos

10.4. Banda de Mdsica

11. SECRETARIA DE TL}RISHD E MEIO AMBIENTE

11.1. Assessoria Técniya

11.2. Coordenadoria d}; Politicas de Turismo Ecolbgico
11.2.1. Nucleo de Politicas de Turismo Ecoldgico

11.3. Coordenadoria dy, Politicas de Turismo e Eventos
11.3.1. Nucleo de Politicgk de Turismo de Eventos

11.4. Coordenadoria d& Meio Ambiente

11.4.1, Nucleo de Licenciarmento Ambiental

11.4.1. Nicleo de Politicdk de Preservacdo do Meio Ambiente

12. SECRETARIADET IANSPORTE

12.1. Assessoria Técnita

12.2. Coordenadoria dy Transporte

12.2.1. Nicleo de Transporte

12.3. Coordenaria de Nanutencdo e Controle
12.3.1. Nucleo de Manut§ncao e Controle

13. SECRETARIA DE S
13.1. Assessoria Técn
13.2. Coordenadoria d
13.2.1. Nucleo de Segur
13.3. Guarda Munici
13.3.1. Coordenadoria d
13.3.1. Nlcleo da Guard
13.4. Coordenadoria
13.4.1. Nacleo do Progr
13.5. Departamuento

SURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL
a

Seguranga e Defesa Civil
nca e Defesa Civil

Guarda Municipal

Municipal

Programa Pré-cidadania

a Pro-cidadania

nicipal de Transito/DEMUTRAN

SECAO I

DAS ATRIBUICOES DE COMP} TENCIA DOS AGENTES COMISSIONADOS
competéncias dos Agentes Comissionados sao o

Art. 25, As atribuicdes :
ird o Regimento Interno, observado o que dispos

definidas em lei ordinaria qu2 insti
p art, 30 desta Lei,

APITULO 11

ISTRACAO INDIRETA
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Art. 26. Entende-se poljadministracdo indireta o conjunto de entidade:
dotadas de personalidade juridica, friadas por lel municipal especifica, na farma deo
inciso XIX, do art. 37 da Constituicdd Federal.

Paragrafo dnicc - A #dministracdo indireta compreende as emprosas
publicas, sociedades de economia ta, autarquias e fundacgdes publicas.

. Art. 27. A ?artlcipagﬁm % pessoas juridicas de direito publico interns, oo
capital de empresas publicas e socitdades de economia mista criadas pelo Municipic
de Reriutaba, serd permitida, desd: que a maioria do capital, com direito 3 voto
pertenga ac Municipio. {f
‘ TITULO 111
DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 28. O quadro de Dessoal da Prefeitura Municipal ¢ composto pos
cargos de provimento efetivo e cargis de provimento em comissao.

§ 19, Os cargos de provimento em comissdo s8o os constantes na forn:
do Anexo I, parte integrante desta Lel,

§ 29 0Os cargos de plovimento efetivo serdo regulamentados por lel
municipal especifica. f

§ 39, A investidura em|:argo de provimento efetive ou emprego publice
dependera de prévia aprovacio em [‘oncurse plblico de provas ou de provas & titulos

§ 49, Os cargos de prgvimento em comissdo sdo de livre nomeagdc =
exoneracio. '

A

Art. 29. O organogramg, a nomenclatura e a quantidade dos cargos de
provimento em comissao séo os cofstantes dos Anexos 1 e II, parte integrante desta
Lei.

i extintos os cargos de provimento em comissac ¢
m sido criados por leis anteriores, nao previstes
caput deste artigo.

Paragrafo unico - Fica
as funcies de confianca, qu= tenh;
pelos Anexos I e I, a gue se refere§

Art. 30 - A remunera dos cargos de provimento em comissao, sdo o=
constantes do Anexo 11, parte integfinte desta lei.

§ 19 - O servidor oclpante de cargo efetivo, nomeado para cargo
comissionado, terd acrescido ac @ saldrio o valor da representagdc do cargo
previsto no Anexo I, desta lei.

§ 29 - A remuneragac d ocupante de cargo comissionado, ndo detentor de
cargo efetivo, é composta de vendilnento e representagdo, conforme o gue dispbe o
Anexo 11, desta Lei. i

§ 39 - O servidor, sob ¢ \huma hipétese, poderd acumular o salario basico
do cargo efetivo com o vencimento't o cargo comissionado,
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Estado do Ceara
PREFEITI/RA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefeito

Art. 31, Lel espacifica fispora sobre o Plano de Cargo e Carreira dns
servidores piblicos municipais, ocupintes de cargos de provimento efetivo.

Paragrafo anico -A lei .municipal a que se refere o caput deste artigo
dispora sobre a redistribuicio dos fargos de provimento efetive entre os drgdos do
Administracao Publica Municipal.

| ?ITiTU LO IV

DAS DISPOSICO£S GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Para efeito de imnplantagdo da organizacdc administrativa de que
cuida esta Lei, o Prefeito Municipal Jmporé a4 Camara de Vereadores, as medidas de
natureza !egal que se fizeram necessarias e expedira, progressivamente, os atos
administrativos de sua competénca privativa, indispensavels a efetiva estruturs
funcional definida neste diploma legal.

Art. 33. As despesas dec-orrentes da execucao desta Lei correrdo a conis
das dotacbes proprias consignadas no vigente orgamento.

Art. 34, Esta Lei entra wm vigor na data de sua publicacdo, tenda todos
seus efeitos retroagindo @ primeirc {1°) dia do més de janeiro de 2013, revagadaf as
Leis Complementares n®s: 001/20015, 002/2005, 005/2007, 009/2609, 011/201f
014/2012 e suas disposicdes em corrario.

PACO DA PREFEITU MUNICIPAL DE RERIUTABA, Ceard, aos 1!
dias do més de margo do anc de do i mil e treze [2013].
| ﬂ

).

GALENO TAUMATURGO LOPES
Pr’F-feitu Municipal
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ﬂnuﬁxu I
Lei Complementar n.° 018/2013, de 11 de marco de 2013,

ADMINISTRACAO DIRETA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

I -SECRETARIA DE GOVERNO

Simbolo TQuantldadﬂ |

e
_I:_PN_S-I_.___J' _gi_g

or Interno DNS-2 01
Ouvidor Geral do Municipio DNS-2 | 01
Assessor Especial DNS-2 ' 06 "

§
|

—F
[

| Assessor Juridico gt | _+ DNS-2 —]' 04

|
i
|
|

MOMENCLATURA DO CARGO

Secretario de GqumD
Procurador Geral do Munlmpm
Controlador I Interno

F«ssessur de Comunicacdo DNS-2 l_— 02
Asseswr de Marketing e Eventos DAS-1 | 01 -\
Seﬂreta ria Exemtlva do Prefeito DAS-1 - 01 A
Prestdente da Comissao de L:cltat;an [ O
Memhm da Comissdo de L1=:1tar;5ﬂ

DNS-2 01
DAS-1 02

 Assistente de Comunicacio DAS-2 02 _.
i_uﬂr*dEnadur de Comunicagao DAS-1 T o1
' Gerente de Nicleo de Comunicacao DAS-2 01 J
2-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo Quantidade
Secretario de Administragao e == 01 3
Diretor de Recursos Humanos DNS-1 01
Coordenador Administrativo DAS-1 0_1
Coordenador de Almoxarifado DAS-1 01 |
Coordenador de Patriménio _ DAS-1 01
Gerente de Nucleo de Recursos Humanos DAS-2 01
Gerente de Nicleo de Transportes DAS-2 01
Gerente de Nicleo de Manutengao de Patrimbnio |  DAS-2 01 B
Coordenador de Cadastro e Compra DAS-1 . 01 =
Cuurdenadur de Utgliancia | DAS1 | oL
‘Gerente de Nucleo de Cadastro do Contribuinte DAS-2 01
‘Coordenador de Admmlstraf;aﬂ Tributaria DAS-1 01
[Gerente de Niicleo de Arrecadagao_ DAS-1 01
~ “
p Rua Dr. Osvaldo Hondrio Lemos n® 176 - Centro
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3 — SECRETARIA DE FINANCAS

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefeito

NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo Quantidade
Secretario de Financas e 01
Tesoureiro _ DNS-2 01
| Coordenador de Tesouraria DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Cadastro de Contribuinte e ' i
Controle da Divida Ativa DAS-2 01
Gerente do Nicleo de Arrecadacio e Fiscalizacdo DAS-2 01
de Tributos
Coordenador de Grcamento, Contabilidade e DAS-1 01
Financas
4 — SECRETARIA DE EDUCACAO
NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo Quantidade
Secretario de Educacio --- 01
Assessor Técnico DNS-2 01
Atendente de Gabmete DAS-2 02
Coordenador Administrativo - DAS-1 01
Gerente de Nicleo de Almoxarifado DAS-2 01
Gerente de Nicleo de Recursos Humanos DAS-2 - 01
Gerente de Nucleo de Merenda Escolar DAS-2 01
Gerente de Nicleo de Transporte Escolar DAS-2 01
Gerente de Niicleo de Informaéatica - DAS-2 oa
Monitor de Manutencdo de Patrimdnio DAS-2 01
| Gerente de MNicleo de Manutencdo de Patriménio DAS-2 01
Coordenador Pedagogico - = DAS-1 01
Supervisor Escolar DAS-2 o7z
Coordenadaor Técnico-Educacional DAE-1 13
Coordenador de Gestao Educacional DAS-1 01
Coordenador de Planejamento Educacional DAE-1 01
Coordenadaor de Articulacdo e Acies Pedagdgicas DAE-1 01
Gerente do Nucleo de Informagées Estatisticas e DAS-2 01
| Avaliagao Educacional
Gerente do Nucleo de ﬁcampanhamenm a0s DAS-2 01
Programas e Projetos Educacionais o
Gerl_:_ante de Nucleo de Mobilizagdo Estudantil e DAS-2 o1
Social =
Monitor de Frequéncia Escolar _ DAE-6 A 07
Diretor de Unidade Escolar [ — Acima de 500 DAE-1 05
alunos
Diretor de Unidade Escolar IT - De 201 até 500 DAE-2 09
alunos
ProtiiRg ) S (f/ Rua Dr. Osvaldo Hondrio Lemos n® 176 - Centro
: g CEP: 62.260.000 Reriutaba — Ceara
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefeito

;ELZI- de Unidade Escolar III - De 101 a 200 DAE-3 i1
Coordenador Pedagogico DAE-1 30
Secretario Escolar [ - Acima de 500 alunos DAE-1 05
Secretario Escolar II — De 201 & 500 alunos DAE-2 09
 Secretario Escolar 111 - De 101 a 200 alunos DAE-3 11
5 - SECRETARIA DE SAUDE

Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
Secretario de Salde g 01
‘Coordenador de Controle, Regulagdo, Avaliacdo e

Auditoria DAS-1 01
Cuﬁrdenador de Assisténcia e Vigilancia a Saude DAS-1 01
Coordenador de Mohlllzagao Social - DAS-1 a1
Gerente de Nicleo de Vigiladncia Sanitaria e )
Controle de Endemias e Zoongses { DAS-2 01
Gerente do Nicleo de Vigiléncia Epidemioclégica e

Controle de Doencgas ) DAS-2 01
Gerente do Nucleo de Programas Estratégicos

P.S.F. e P.A.C's E Saude Bucal DAS-2 01
C“erente do Nicleo de Assisténcia Farmacéutica DAS-2 01
‘Coordenador Administrativo e Financelre DAS-1 01
Gerente de Nucleo de Gestdo de Recursos

Humanos DAS-2 01
| Gerente do Nucleo de Marcagio de Consultas DAS-2 01
Diretor Geral do Hospital DNS-2 01
Diretor Administrativo e Financeirg DNS-2 01
Diretor Clinico DNS-2 01
Gerente de Nicleo de Almoxarifado DAS-2 01
Gerente de Nucleo de Copa Hospitalar Das-2 01
Gerente de Nucleo de Enfermagem DAS-2 01
Gerente de Nicleo de Farmacia Hospitalar DAS-2 01
Gerente de Nucleo de hrquwu Médico e Estatistica DAS-2 01
Diretor de Posto de Salde DAS-1 05
Coordenador do CADSUS DAS-1 01
_Coordenador de Enfermagem , DAS-1 01 |
6 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

=== . :
NOMENCLATURA 0O CARGOD Simbolo QuEmIEAoR
Secretario do Desenvolvimento Social - 01
‘Assessor Técnlco DNS-2 01

F‘HI:T"EI"'IJITR. BMUHICH"AL e

FIEFIIUTA
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'Coordenador de Acompanhamento aos Programas

e Projetos Sociais s o
Gerente do Nucleo de Apoio as Unida iai

Entidades Populares P g DAS-2 01
Gerente do Nucleo de Assisténcia ao Idoso e ao ]
Portador de Necessidades Especiais i o
Gerente do Nicleo de Assisténcia & Cri S
Preinlissted téncia & Crianca e ao DAS. 2 o1
Coordenador do Irabalho e Geracde de Renda DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Formagéc Profissional e '
Geragéo de Emprego e Renda G e
Gerente do Nucleo de Apoio ao Crédito DAS-2 01
' Gerente do Nicleo de Almoxarifado | DAS-2 01

7 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo - Quantidade
Secretério de Desenvolvimento Econémico 01
Assessor Tecnico DNS-2 01
Coordenador de Desenvolvimento da DAS-1 01
Agrmpecuana

Gerente do Nucleo de Apom a Producdo, | DAS-2 B 01
Comercializacdo, Abastecimento e da Pecudria ,

Coordenador de Recursos Hidricos e Agricultura DAS-1 01
Irrigada

Coordenador de Desenvolvimento Comercial, 'DAS-1 01
Industrial e de Servigos

8 — SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

NOMENCLATURA DO CARGO Simbelo Quantidade
Secretdrio de Infra-Estrutura e Desenvolvimento e o1
Urbano
Assessor Tecnico DNS-2 01
Coordenador de Obras i DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Fiscalizacdo de Obras DAS-2 01
Gerente do Nicleo de Licenciamento de Obras e _"mj_—_
Posturas DAS-2 01
Coordenador de Transporte DAS-1 01
Gerente do MNicleo de Transpartes DAS-2 01
Gerente do Nﬂqleu_de Cu}nser_'vagéu g Manutengao DAS-2 01
de Fstradas, Maquinas e Fquipamentos
Coordenador de Servigos Urbanos DAS-1 01 |
Administrador Distrital DAS-2 05
Q‘_’F’ Rua Dr. Osvaldo Hondrio Lemos n® 176 - Centr-:?
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Coordenador de Servigos Urbanos DAS-1 01
Gerente de Nicleo de Limpeza, Coleta, Aterro

Sanitario e Reciclagem de Lixo : s x o
Gerente do Nicleo de Servigos Urbanos, Pracas e '

Jardins i i g
Coordenador de Melhorias Habitacionais DAS-1 01
Gerente de Nicleo de Politicas Habitacionais

| Populares S o

Gerente de Nicleo de Politicas Habitacionais

Privadas e Loteamentos ) DAS-2 01
Coordenador de Saneamento Basico DAS-1 01
Gerente de Nicleo de Gerenciamento Hidrico DAS-2 01

| Gerente de Nicleo de Gerenciamento Sanitario DAS-2 01
Administrador Equipamentos Urbanos | DAS-2 05
O - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo ~  Quantidade
Secretano de Esporte € Juventude 01
ASSESSDr Técnico DNS-2 01
Coordenador de Projetos para Juventude DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Mobilizacdo e Articulacdo DAS-2 01

Infantil _ 1

Coordenador de Esportes - DAS-1 o1
Gerente do Mucleo de Gestdo de Equipamentos 01
Esportivos )

Gerente do Nucleo de Desenvolvimento as DAS-2 01
Praticas Esportivas

10 - SECRETARIA DE CULTURA

" | '

NOMENCLATURA 00O CARGO Simbolo i Quantldade =
Secretario de Cultura ' --- 01
| Assessor Técnico DNS-2 . 01
Coordenador de Cultura . _ DAS-1 | 01
Coordenador de Eventos ~ DAs-1 01
|Gerente do Ndcleo de Biblioteca _ DAS-2 01 )
Gerente do Nicleo de Apoio 4s Manifestagbes DAS-2 01
Culturais e Artisticas 5

Maesiro DNS-2 o1

;?
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11 - SECRETARIA DE MEIOQO AMBIENTE E TURISMO

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

Gabinete do Prefeito

NOMENCLATURA DO CARGO Simbolo | Quantidade
Secretario de Melo Ambiente e Turlsmo —=—- 01
Assessor Técnico DNS-2 01
Coordenador de Politicas de Turismo Ecoldgico DAS-1 01
Gerente do Nucleo de Politicas de Turismao
| Ecologico DAS-2 01
Coordenadoria de Politicas de Turismo de Eventos DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Politicas de Turismo de DAS-2 01
Eventos |
Coordenador de Meio Ambiente CAS-1 01
Gerente do Nucleo de Lmen_;_:_l_amentr::- Ambiental DAS-2 01
Gerente do Nucleo de Politicas de Preservagio do DAS-2 01
Melo Ambiente
12 - SECRETARIA DE TRANSPORTE
! NOMENCLATURA DO CARGO Simbglo Quantidgds
| Secretério de Transporte . o1
| Assessor Técnico ~ DNS-2 v
' Coordenador de Transportes DAS-1 01
Gerente do Nicleo de [ransportes ) DAS-2 01
Coordenadoria de Manutencio e Controle = DAS-1 01
Gerente do Nicleo de Manutencgdo e Controle DAS-2 01
13 - SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL
NOMENCLATURA DO CARGO _ b Quantidade
Secretario de Seguranca Publica e Defesa Civil - i 01
| Assessor Técnico DN5-2 01
_Coordenadoria da Seguranga Publica DAS-1 01
| Coordenadoria da Guarda Municipal DAS-1 01
Coordenadoria de Manutengao e Controle DAS-1 01
Coordenadoria do Programa Pro-cidadania DAS-1 01
Gerente de Nucgleo de Seguranga Publica DAS-2 0=
Gerente de Nicleo da Guarda Municipal DAS-2 01 |
Gerente de Nicleo de Pro-cidadania DAS-2 01

Rua Dr. Osvaldo Hondrio Lemos n® 176 - Centro
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| Coordenador Geral do DEMUTRAN | DpAs-1 01
Coordenador de Engenharia e Sinalizacao DAS-1 01 |
Coordenador de Fiscalizagao, Trafego e DAS-1 01
Administragao; - _

Coordenador de Educacao, Controle e Analise de | DAS-1 01
| Estatistica de Transito

GALENO TAUMATURGO LOPES
Prefeito Municipal
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ANEXO IX

PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

(Lei Complementar n.® 018/2013, de 11 de margo de 2013)

TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

F'FIEI'EITIJFIA MI:INH' AL DE

RERIUTABA

Creia et oo feohider GERE

CEP: 62.260.000

CARGO SIMBOLO REMUNERAS AR TOTAL
VENCIMENTO | REPRESENTACAD
Secretario — (%) (*) (*)
Procurador Geral do Municipio DN5-1 200,00 1.600,00 1.800,00
Diretor Geral do Hospital DNS-2 120,00 1.080,00 1.200,00 |
| Assessor Especial DNS-2 120,00 1.080,00  1.200,00
_Controlador Interno DNS-2 120,00 1.080,00 1.200,00 |
“Quvidor Geral DNS-2 120,00 1.080,00 |  1.200,00
__gls;essur;'égni_co DNS-2 120,00 1.080,00 |  1.200,00
i ) .
e itssr;ta:”'”'“ratm S HRNEEe DNS-2 120,00 1.080,00 |  1.200,00
Diretor Clinico do Hospital DNS-2 120,00 1.080,00 |  1.200,00
Assessor de Marketing e Eventos DAS-1 200,00 500,00 700,00 |
Presidente da Comisséo de Licitagio DNS-2 200,00 1,.800,00 1.800,00
_Administrador Distrital DAS-2 | 200,00 478,00 | 678,00
ﬂfb”;:f{frad“r EqUIpRREatos DAS-2 200,00 478,00 678,00
Coordenador DAS-1 200,00 500,00 700,00
Gerente de Nucleu DAS-2 200,00 478,00 678,00 |
Diretor de Recursus Flumanaos DN5-1 200,00 3.400,00 3.600,00
Chefe de Tesuurana ONS-2 120,00 1.080,00 1.200,00
Atendente de Gabinete DAS-2 200,00 478,00 678,00
Manitor de Manutencio de = '
S Hn & DAS-2 200,00 478,00 SRR
Monitor de Fregiiéncia Escolar DAE-6 200,00 478,00 678,00
~ Diretor de Unidade Fscolar I DAE-1 650,00 1,300,00 1.950,00 |
Diretor de Unidade Escolar 11 DAE-2 550,00 1.100,00 1.650,00
Diretor de Unidade Escolar III DAE-3 500,00 1.000,00 1.500,00 |
E.-recretarm Escolar 1 DAE-1 400,00 550,00 950,00 |
‘Secretario Escolar 11 DAE-2 400,00 450,00 850,00
SE{:reta_r_!p Escolar 111 DAE-3 350,00 400,00 850,00
Coordenador Pedagégico _ DAE-1 500,00 800,00 1.300,00
Supervisor Escolar DAE-1 500,00 500,00 1.000,00
Coordenador Técnico-Educacional DAE-1 300,00 500,00 BOO,00
Cmordepadur de Planejamento DAE-1 300,00 500,00 800,00
‘Educacional
Coordenador de Articulagio e Agbes DAS-1 500 500,00 700,00
Fedagogicas
- Membro da Comlssao de Licitacdo DAS-1 120,00 1.080,00 1.200,00
hssmtente de Comunicagdo DAS-2 200,00 500,00 700,00
Assessor de Comunicacio DMS-2 120,00 1.080,00 1.200,00
Secretaria Executiva do Prefeito DAS-1 200,00 500,00 700,00
- Rua Dr. Osvaldo Honorio Lemes n® 176 - Centro
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| Diretor do Posto de Sadde - PSF | DAS-1 | 200,00 | 500,00 | 700,00 |

« A partir da Emenda Constitucional n.? 19, de 05 de junho de 1998, a
remuneracio dos Secretarios Municipais passou a ser fixada, em parcela
unica, pela CaAmara Municipal, em forma de subsidios, vedado o acréscimo
de qualquer outra espécie remuneratoria.

GALENO TAUMATURGO LOPES
Prefeito Municipal
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