RERIUTABA

EDITAL PARA FOMENTO AS ACOES CULTURAIS - LEI PAULO GUSTAVO —
RERIUTABA/CE — DIVERSAS AREAS CULTURAIS — EDITAL N2 001/2023

O municipio de Reriutaba, por meio da Secretaria de Cultura, inscrito no CNPJ n2
07.598.667/0001-87, com fundamento na Lei Complementar n2 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo); no Decreto n? 11.525/2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo
Gustavo); no Decreto n? 11.453/2023; e, no que couber, nas demais legislacGes
aplicaveis a matéria, torna publico o presente EDITAL, que contém os seguintes anexos:

Anexo | - Formuldrio de Inscri¢cao e Proposta de Plano de Trabalho;
Anexo |l - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo |ll - Declarac¢do étnico-racial;

Anexo |V - Declaragdo de residéncia;

Anexo V - Formuldrio de Recurso;

Anexo VI - Minuta do Termo de Execugado Cultural;

Anexo VIl - Relatério de Execucdo do Objeto.
1. APRESENTACAO

1.1. A Lei Paulo Gustavo, que fundamenta o presente Edital, € uma norma que disp&e
sobre a concessdo de apoio financeiro da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios para realizacao de agbes culturais, simbolizando o processo de resisténcia
da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as
atividades do setor cultural.

1.2. Com base nessa Lei, o Municipio de Reriutaba/CE recebeu recursos a serem
destinados para acdes culturais (tanto acdes especificamente do setor audiovisual
guanto acdes culturais em geral) selecionadas por meio de selecdo publica.

1.3. O presente Edital é uma das a¢des de execuc¢ao da Lei Paulo Gustavo no Municipio
de Reriutaba/CE, sendo lancado para selecdo de projetos de a¢des culturais de areas
culturais em geral, com base no art. 8 da Lei Paulo Gustavo.

2. OBJETIVOS

2.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais das “DEMAIS AREAS
CULTURAIS”, ou seja, para qualquer tipo de fazedor de cultura ou area cultural que que
ndo seja o audio visual para receberem apoio financeiro, por meio da celebracdo de
Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestacdes culturais do municipio.

2.2. O Edital tem os seguintes objetivos:
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a) Contribuir para o enfrentamento dos impactos da pandemia de Covid-19 no
setor cultural do Municipio de Reriutaba/CE;

b) Fortalecer e dinamizar as atividades culturais no Municipio;

c) Contribuir para a efetivacdo dos direitos culturais da populacdo e para a
promocdo e protecdo da diversidade cultural;

d) Contribuir para a efetivacdo dos direitos culturais da populacdo e para a
promocdo e protecdo da diversidade cultural;

e) Apoiar o desenvolvimento de atividades de economia criativa, reconhecendo o
papel da cultura para o desenvolvimento sustentavel e a geracdo de empregos

3. RECURSOS INVESTIDOS, CATEGORIAS E VALORES

3.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 52.590,30 (cinquenta e dois
mil e quinhentos e noventa reais e trinta centavos). A serem repassados para os
vencedores da categoria.

COTAS
VAGAS VALOR
COTAS PARA COTAS QUANT. | MAXIMO VALOR
AMPLA PESSOAS PESSOA c TOTAL TOTAL DA
CATEGORIA e NEGRAS com INDIGENAS POR CATEGORIA
CONCORRENCIA o DE PROJETO
DEFICIENCIA VAGAS

Projetos 10 c 3 3 21 RS RS
diversos 2.504,30 | 52.590,30

4. RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1 A Dotacdo Orcamentaria é uma informacdo importante para o Municipio organizar
suas despesas. No presente caso, as despesas decorrentes do presente Edital serdo
custeadas por meio de recursos provenientes da Lei Complementar n2 195, de 08 de
julho de 2022, administrados pela Secretaria Cultura de Reriutaba/Ce, de acordo com
a dotagdo orcamentaria: 1101.13.392.0012.2.088.

4.2 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

5. QUEM PODE SE INSCREVER

5.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio ha pele
menos 02 anos.

5.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica;
Il - Microempreendedor Individual (MEI);

[ll - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)
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IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacdo, Cooperativa, etc)
V - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

5.2.1 O agente cultural, se pessoa fisica, MEI ou pessoa fisica representante de coletivo,
deve ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos até a data de
encerramento das inscrigoes.

5.2.2 Nos casos de inscricdes apresentadas por Pessoa Juridica, a proposta deverd
indicar a Pessoa Fisica responsdvel, sendo seu administrador, titular ou presidente da
empresa ou instituicdo, maior de 18 (dezoito) anos, residente e domiciliada no
municipio de Reriutaba hd pelo menos 02 (dois) anos e com atua¢do no campo
artistico-cultural.

5.3 O proponente é o agente cultural responsdvel pela inscricdo do projeto.

5.4 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo Il.

5.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do
projeto e deve exercer necessariamente a fung¢ao de criacdo, diregdo, producgao,
coordenacdo, gestao artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisdo no
projeto.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
6.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Sejam servidoras publicas concursadas, comissionadas ou terceirizadas vinculadas a
Secretaria de Cultura de Reriutaba/CE

Il - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico concursado, comissionado ou
terceirizado vinculado a Secretaria de Cultura de Reriutaba/Ce, nos casos em que o
referido servidor publico concursado, comissionado ou terceirizado tiver atuado na
etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - Sejam parte da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo deste Edital;

IV - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de membro das das Comissdes Municipais de
Acompanhamento da Execucdo da Lei Paulo Gustavo e/ou da Comissdo de Avaliacdo e
Selecdo deste Edital;

VI - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador)ou do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
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6.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 5.1.

6.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enguadrarem nas situa¢des descritas no topico 5.1.

6.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza
o envolvimento direto na etapa de elaboracdo do edital de que trata o subitem | do
item 5.1.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital, nas seguintes proporc¢des:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
b) no minimo 10% das vagas para pessoas com deficiéncia; e
C) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com
a sua nota ou classificacdo no processo selecao.

7.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer
as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndao ocupardao as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serao selecionados na vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacao.

7.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢dao, o nimero de vagas
restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6 , as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

7.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscricdo usando a autodeclaracdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

7.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes
procedimentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificacdo;

Il - solicitacdo de carta consubstanciada;
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7.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicGes de lideranca no projeto
cultural;

Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas;

7.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo
sem constituicao juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens
acima.

8. PRAZO PARA SE INSCREVER

8.1 As inscri¢bes sdo gratuitas e ocorrerdao em formato virtual pela Plataforma Mapa
Cultural do Ceard através do seguinte link:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/inscricao/642172631/no periodo de 10 de
Outubro a 25 de outubro de 2023, até as 23h59min.

8.2. Como forma de ampliar o acesso ao edital e auxiliar os(as) agentes culturais
interessados, as inscricdes poderdo ser realizadas de forma mediada. Nesse caso, o(a)
agente cultural devera comparecer presencialmente a Secretaria de Cultura, Turismo
e Meio Ambiente e apresentar as informagdes e documentos da sua inscri¢cao, que serd
realizada de forma mediada por funcionario da Secretaria na Plataforma Mapa Cultural
do Ceara.

8.2.1. Ainscricao mediada ocorrera no endereco Rua Cel. Raimundo Rodrigues, Centro,
podendo ocorrer de segunda a sexta, das 8h as 17h, até a data limite para inscri¢cdes
prevista no item 8.1

8.2.2. A inscricao mediada podera ser gravada, desde que previamente informada e
autorizada pelo(a) agente cultural.

8.3. Para realizacdo da inscricdao, os(as) agentes culturais devem estar cadastrados
junto ao Mapa Cultural do Ceara e realizar o preenchimento do formulario de inscricao
de forma completa.

8.3.1. Os proponentes que ja tém cadastro no Mapa Cultural do Ceard e nos Mapas
Municipais ndo precisam fazer novo cadastro, devendo atualizar informacbes que
julgarem necessarias até a data de envio de sua inscricdo.

8.4 Para cadastro no Mapa Cultural do Cear3, as seguintes informac¢ées e documentos
obrigatdrios deverdo ser preenchidos e/ou anexados na pagina de inscri¢do:

8.4.1 PESSOA FISICA (INDIVIDUAL OU REPRESENTANTE DE COLETIVO) OU MEI

a. Nome completo;
b. Nome artistico, quando houver;
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https://mapacultural.secult.ce.gov.br/inscricao/642172631/

c. Nome social, quando houver;

d. Registro Geral (RG - Cédula de Identidade);

e. Data de expedicdo do RG;

f. Orgdo expedidor do RG;

g. UF do RG;

h. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

i. Enderego residencial completo, com CEP;

j. Telefone fixo e/ou celular (caso tenha mais de um contato, acrescentar);
k. E-mails;

|. Data de nascimento;

m. Nacionalidade/naturalidade;

n. Género;

o. Estado civil;

p. Escolaridade;

g. copia da cédula de identidade (RG);

r. cépia do CPF ou Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF;

s. comprovante de endereco residencial emitido até 03 (trés) meses, contando a partir
da data deinicio das inscri¢cdes, ou declaracao de residéncia assinada, conforme ANEXO
v;

OBSERVACAO: A comprovacio de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de
agentes culturais pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
pertencentes a populacdo ndomade ou itinerante; ou que se encontrem em situacdo de
rua.

t. apresentagao do curriculo, preferencialmente como anexo em formato PDF,
contendo histérico, descrevendo as experiéncias realizadas no ambito artistico
e/ou cultural

u. apresentacao de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovagao
de histdrico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a area
cultural;

OBSERVACAO: Para organizacdo do portfélio, deverdo ser apresentadas pelo menos 03
(trés) comprovacdes de sua atuacdo no campo cultural, dos ultimos dois anos de
atuacdo. Poderdo ser utilizados fotos, matérias de jornais e revistas, cartazes,
certificados, titulos, folders, links para plataformas de video etc, que comprovem as
atividades descritas nos ultimos dois anos, podendo ser por meio de uma declaragdo de
orgdo publico ou privado declarando que o proponente atua no mercado cultural.

v. Links para site ou blog da pessoa fisica (opcional);

w. links de videos da pessoa fisica publicados nos servicos YouTube ou Vimeo
(opcional);

X. anexos ou links para dudios nos formatos MP3 ou OGG (opcional)

y. numero e cartdo CNPJ (somente para MEI);
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RERIUTA?A
z. certificado de condicdo de Microempreendedor individual (CCMEI) — (somente
para MEI);
aa. nome do coletivo (somente para pessoa fisica representante de coletivo);
bb. declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo, conforme Anexo Il (somente
para pessoa fisica representante de coletivo);

8.4.2. PESSOA JURIDICA - COM OU SEM FINS LUCRATIVOS

a) Primeiramente, é necessario fazer o cadastro da Pessoa Fisica responsavel pela
inscricdo (feita conforme item 8.4.1) e, utilizando a mesma conta, criar um novo perfil
da Pessoa Juridica (denominado Agente Coletivo no Mapa Cultural)

b) nome da Razdo Social;

c) nome Fantasia;

d) numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
e) data de Fundacao;

f) cédigo / Natureza Juridica;

g) codigo/atividade principal;

h) enderego comercial completo, com CEP;

i) municipio;

j) telefone fixo e celular;

k) e-mails;

I) dados do Dirigente (Nome completo, RG com 6rgdo expedidor e data de expedicdo,
CPF, cargo, endereco residencial, telefones e emails);

m) copia da cédula de identidade (RG) do dirigente;
n) copia do CPF ou Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF do dirigente;

o) comprovante de endereco residencial do dirigente da pessoa juridica emitido até 03
(trés) meses, contando a partir da data da inscricdo do projeto; ou declaracdo de
residéncia assinada pelo dirigente da pessoa juridica, conforme ANEXO IV;

p) link e/ou anexo com curriculo, preferencialmente em formato PDF, contendo
histérico de atuacao do proponente descrevendo as experiéncias realizadas no ambito
artistico e/ou cultural nos ultimos 02 (dois) anos;

g) apresentacao de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovacao de
histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a area cultural;

OBSERVACAO: Para organizacdo do portfélio, deverdo ser apresentadas pelo menos 03
(trés) comprovacdes de sua atuacdo no campo cultural, dos ultimos dois anos de
atuacdo. Poderdo ser utilizados fotos, matérias de jornais e revistas, cartazes,
certificados, titulos, folders, links para plataformas de video etc, que comprovem as
atividades descritas nos ultimos dois anos, podendo ser por meio de uma declaracdo de
orgdo publico ou privado declarando que o proponente atua no mercado cultural.

r) Links para site ou blog da Pessoa Juridica (opcional);
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s) links de videos da Pessoa Juridica, publicados nos servicos YouTube ou Vimeo
(opcional);

t) outros links ou anexos que a Pessoa Juridica julgue necessarios para comprovacao
de histdrico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a proposta
inscrita (opcional);

u) copia do Cartdo de CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal;

v) copia do estatuto da pessoa juridica e suas Ultimas alteracdes (para pessoa juridica
sem fins lucrativos);

w) copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria (para pessoa juridica sem fins
lucrativos);

X) copia do Contrato Social da Pessoa Juridica e suas ultimas alteraces (para pessoa
juridica com fins lucrativos);

8.5 Estando devidamente cadastrado no Mapa Cultural, o(a) agente cultural devera
realizar a inscricdo no presente edital por meio da vinculacdo de seu perfil a Ficha de
Inscricdo deste Edital, em que serdo solicitadas as informacdes e documentos a
respeito de sua proposta.

8.5.1 Os dados cadastrais da proposta na Ficha de Inscricao constam no Anexo I.

8.5.2 O proponente deve preencher a Proposta de Plano de Trabalho, incluindo a
planilha orcamentdria, presente no Formuldrio de Inscricao, informando como sera
utilizado o recurso financeiro recebido.

8.5.3. A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade
de detalhamento por item de despesa, conforme § 12 do art. 24 do Decreto
11.453/2023.

8.5.4 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados
no mercado sera avaliada pelos membros da Comissao de Sele¢ao, de acordo com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores
praticados no mercado.

8.5.5 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementac¢ao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e
situacOes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens
e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5.6 Os itens da planilha orcamentaria poderdao ser glosados, ou seja, vetados, total
ou parcialmente, pela Comissao de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados
com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.5.7 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso.

8.5.8 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto.

9. INFORMAGCOES IMPORTANTES SOBRE AS INSCRICOES
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9.1 Cada agente cultural podera concorrer e ser contemplado neste edital com no
maximo 01 (uma) proposta. Havendo mais de uma inscricdo realizada pelo mesmo
agente, serd considerado a mais recente.

9.2 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

9.3 A Secretaria ndo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou qualquer
fato superveniente que impossibilite a inscricdo até as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de inscricao.

9.4 Serao consideradas validas somente as inscricdes finalizadas e enviadas dentro do
prazo de inscricdo, sendo desconsideradas todas as demais.

9.5 Todas as informagdes referentes a ficha de inscricdo deverdo ser veridicas e
atualizadas, sendo o(a) candidato(a) é o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e
atualizacdo das informacdes e documentos encaminhados.

9.6 Eventuais irregularidades na documentacdo e informacGes enviadas no ato da
inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitacdo do candidato, sem
prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

9.7 A Secretaria disponibilizara atendimento aos candidatos(as) em dias Uteis, das 08
as 17 horas, durante o periodo de inscricao, de maneira presencial e virtual, através do
endereco eletronico e demais canais de comunicagdao da Secretaria Municipal de
Cultura.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

10.2 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

10.3 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.2 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos
cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

10.4 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual
minimo de 10% é inaplicavel.

11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como
contrapartida, as seguintes medidas:

| - a realizacdo de atividades em espacos publicos, de forma gratuita, ou atividades
destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas publicas ou
universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa
Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de salde,
preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas
integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de
atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicGes com interacdao popular por meio da internet ou
exibicdes publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos para os
grupos referidos no item |, em intervalos regulares.

11.2 As sugestdes de contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo
e devem ser executadas até executadas em data a ser estabelecida pelo Municipio,
podendo coincidir com datas de eventos do calendario cultural da cidade, desde que a
data seja informada com 30 (trinta) dias de antecedéncia ao agente cultural.

12. PROCESSO DE AVALIAGAO E SELEGAO

12.1 A avaliagdo e sele¢cdao dos projetos submetidos a este Edital sera composta por
uma Unica etapa, que engloba a andlise dos documentos de habilitacdo enviados e a
analise do mérito cultural dos projetos.

12.1.1. A avaliacdo e selecdo serd realizada por Comissao de Selecdo composta por
pareceristas e/ou consultores (membros da sociedade civil com conhecimento e
atuacdo no campo de abrangéncia deste edital) indicados pela Secretaria de Cultura,
Turismo e Meio Ambiente e membros do corpo técnico (servidores ou terceirizados)
desta.

12.2. A analise dos documentos de habilitacdo enviados trata da verificacdo das
condicbes de participacdo, da documentacdo exigida no ato da inscricdo, da
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RERIUTABA
regularidade de todas as assinaturas e documentos e do cumprimento dos prazos,
conforme estabelecido no Edital.

12.3. A andlise do mérito cultural trata da identificacdo, tanto individual quanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em
uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos neste edital.

12.3.1. Para a analise do mérito cultural do projeto serdao considerados os seguintes
critérios de pontuagao:

TOTAL DE
CRITERIOS PESO | PONTOS | PONTOS

a) Singularidade do produto cultural, grau de |2 0a5 10
criatividade e de experimentacdo estética do
conteudo artistico-cultural apresentado.

b) Relevancia e abrangéncia cultural do produto |2 0a5 10
cultural, considerando o potencial de comunicagao
com a diversidade de publico.

c) Histérico do proponente (tempo de execucdo de |2 0Oa4d 8
atividades, relevancia do grupo em nivel local, regional
e nacional)

d) Exequibilidade da proposta de contrapartida com |1 0a4d 4
base na relacdo de equilibrio entre as atividades, e os
custos apresentados.

e) O proponente pertence a movimentos sociais de |1 Oa4d 4
identidade, como os que representam as etnias
(culturas indigenas, afro-brasileiras, ciganos, entre
outras), as identidades sexuais (de género,
transgénero e de orientagdo sexual) ou tem em seu
histérico acdes que considerem essas pautas.

f) Grau de contribuicdo da proposta na promocado da
acessibilidade de conteudos artisticos e culturais para
compreensao por qualguer pessoa, independente de
sua condicao fisica, comunicacional e intelectual.

1 Oa4d 4
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TOTAL 40

12.3.2. A pontuacdo maxima de cada proposta sera de 40 (quarenta) pontos.

12.4. Serdo consideradas desclassificadas as propostas que ndo obtiverem o minimo
de 24 pontos, equivalente a 60% do total maximo de pontuacdo dos critérios.

12.4.1. As propostas serao classificadas por ordem decrescente de pontuacao;

12.4.2. Havendo empate de pontuacdo entre as propostas classificadas, a Comissao de
Selecdo promoverd o desempate com prioridade para o projeto que obtiver maior
pontuacdo na soma do subitem “a”. Caso persista o empate, sera considerada a soma
do subitem “b” e sucessivamente até o subitem “e”.

12.5. O resultado preliminar da avaliagdo serd divulgado no Mapa Cultural do Ceara,
<https://mapacultural.secult.ce.gov.br> e no site oficial da Prefeitura Municipal de
RERIUTABA, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a
atualizacdo dessas informacdes.

12.6. Contra o resultado preliminar da avaliacdo, cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo. Os recursos apresentados apds o
prazo ndo serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo.

12.6.1. O pedido de recurso devera conter, obrigatoriamente, justificativa e ser
encaminhado exclusivamente para o e-mail Ipgsecreriutaba@outlook.com, conforme
formulario especifico de recurso (Anexo V).

12.6.2. No recurso fundamentado ao resultado, sera possivel a inclusdo de documentos
para retificar os documentos que porventura tenham sido apresentados com alguma
desconformidade, de acordo com o pronunciamento da Comissdo de Selecdo.

12.7. Para o caso de nao haver inscritos suficientes ou classificados, podera ser
solicitado ajuste para melhorar o cumprimento do 'item c' dos critérios.

12.8. A lista final dos selecionados e classificaveis serd homologada nos canais oficiais
pela Secretaria de Cultura de Reriutaba e divulgada no Mapa Cultural do Ceara.

12.8.1. Com o intuito de dar maior celeridade ao processo, as categorias poderdo ser
divulgadas separadamente.

12.9. Nao cabera recurso do resultado final.
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RERIUTABA
13. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

13.1 Finalizado o processo de avaliacdo e selecdo, o agente cultural contemplado serd
convocado a assinar o Termo de Execuc¢do Cultural, conforme Anexo VI deste Edital, de
forma presencial ou eletronica.

13.1.1 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital contendo as obriga¢des dos assinantes do
Termo.

13.1.2. A assinatura do Termo serd precedida da comprovacao da existéncia da conta
bancaria em nome do proponente para o recebimento dos recursos deste Edital;

13.1.3. A assinatura do Termo sera ainda precedida da verificacdo da situacdo de
regularidade, mediante a verificacdo dos seguintes documentos:

a) PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido (acesso em:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;)

Il - certiddo negativa de débitos estaduais (acesso em: https://internet-
consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/preparar-consultar);

Il - certiddo negativa de débitos municipais (acesso no Setor de Tributos - Prefeitura
Municipal de Reriutaba)

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; (acesso em: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=sja9rY00sd_FvswCXUIId5YUzcGhPgR98KIzb8
g2.cndt-certidao-19-xb6ph;

b) PESSOA JURIDICA (com ou sem fins lucrativos) e MEI

| - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

Il - certiddao negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa
da Unido; (acesso em:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir)

Il - certiddes negativas de débitos estaduais (acesso em: https://internet-
consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/preparar-consultar)

IV - certiddes negativas de débitos municipais (acesso no Setor de Tributos - Prefeitura
Municipal de Reriutaba)
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V - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS
(acesso em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf)

VI - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho (acesso em: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=sja9rY00sd_FvswCXUIId5YUzcGhPgR98KIzb8
g2.cndt-certidao-19-xb6ph;

13.1.2.1 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

13.2 O agente cultural deve responder a convocacao e assinar o Termo de Execucdo
Cultural (devendo, para tanto, haver sido verificada sua situacdo de regularidade,
conforme item anterior) no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds a convocacao, sob pena
de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

13.3 Ap0s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos na conta bancaria especifica, em parcela Unica.

13.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

14. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

14.1 Os projetos selecionados deverao, obrigatoriamente, fazer constar o brasao da
Prefeitura Municipal de RERIUTABA e do Governo Federal, por meio do Ministério da
Cultura, em todas as pecas publicitarias de divulgacdo, de acordo com os padrdes de
identidade visual fornecidos pela Assessoria de Comunicacdo do Municipio de
RERIUTABA,;

14.1.1 O referido apoio também deve ser citado ou creditado pelo proponente
selecionado em todos os canais de comunicac¢do, redes sociais e nas plataformas em
gue o conteudo selecionado esteja divulgado ou em outros espagos em que o projeto
seja abordado.

14.1.2. Deverao ser incluidos em todas as pecas de divulgacdo os seguintes dizeres:
“PROJETO APOIADO COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 195/2022 - LEI PAULO
GUSTAVO - POR MEIO DA SECRETARIA DE CULTURA, DE RERIUTABA”.

14.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos deverad ser disponibilizado
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informacGes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.
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14.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

15. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

15.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestacao de informagdo a administracdo publica,
observardo o Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

15.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatdrio de
Execucdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo VII. O Relatdério de
Execucdo do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

15.2.1. O Relatério de Execucdo do Objeto deverd conter relato das atividades
realizadas, podendo a comprova¢ao sobre os produtos e servicos relativos aos
objetivos se dar pela apresentacdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros.

15.2.2. A analise do Relatdrio de Execucdo do Objeto dos projetos apoiados deverd
considerar a verdade real e os resultados alcancados, priorizando sempre o controle
de resultados sobre a consecucdo da finalidade publica a qual o recurso se destina.

15.3. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for
recebida denuncia de irregularidade na execuc¢ao da agao cultural, devidamente
avaliada, o Municipio exigira relatério de execucgao financeira, a ser enviado no prazo
de até 60 (sessenta) dias, acompanhado de todos os documentos de comprovagao
pertinentes.

15.4. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, o agente cultural podera solicitar autorizacdo para que
o0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acbes compensatorias,
mediante a apresentacdo de plano de a¢des compensatérias, conforme drea de
atuacdo cuja mensuracdo econOmica serd feita a partir dos valores usualmente
praticados no mercado, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso
de restituicdo integral dos recursos.

15.5. Os contemplados deverao manter a documentacao apresentada pelo prazo de 5
(cinco) anos em meio fisico ou digital.

16. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

16.1 Em caso de ndo haver habilitados suficientes ou classificados, valores poderao ser
remanejados para outros editais, desde que para a mesma finalidade de contribuir com
acdes emergenciais destinadas ao setor cultural.
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16.2 Em caso de haver saldos remanescentes apds o final das acdes previstas para o
Municipio, em havendo projetos classificaveis, estes poderdo ser convocados como
suplentes posteriormente, desde que obedecida a ordem de pontuacdo, conforme
critérios deste edital.

17. CRONOGRAMA DO EDITAL

17.1. O Edital observara o seguinte cronograma, podendo haver alteracdes de acordo
com a necessidade da Secretaria de Cultura de Reriutaba, mediante comunicacdo aos
interessados.

ETAPA DATA DATA FINAL
INICIAL
Inscri¢des dos projetos 10/10/2023 | 25/10/2023

Resultado preliminar, habilitacdo das inscricoes,

avaliacdo e selecdo das propostas 03/11/2023
Periodo de recursos 04/11/2023 | 06/11/2023
Resultado Final 10/11/2023
Repasse do recurso 20/11/2023 | 20/12/2023
Periodo de execuc¢do das propostas 20/11/2023 | 20/10/2024

Entrega dos relatoérios de execucdo das propostas
Até 20/11/2024

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes.

18.2 Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas a
equidade de género, visando o enfrentamento de esteredtipos no exercicio da cultura,
tentando para as dimensdes de identidade de género, raca, etnia, orientacdo sexual,
local de moradia, trabalho, classe social, deficiéncia, geracional e das mulheres.

18.3 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Selecdo, em
primeira instancia ou, em caso de impasse, pelo(a) Secretdrio(a) da Secretaria de
Cultura de Reriutaba/CE.
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18.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas
a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.5 Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias
produzidos no ambito dos projetos apoiados serdo de responsabilidade dos autores
envolvidos.

18.6 O Municipio de Reriutaba/CE e a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo ficam isentas
de responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizacdo de
imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente
do projeto, nos termos da legislacdo especifica.

18.7 O proponente cede a Secretaria de Cultura do Municipio de Reriutaba, por periodo
maximo permitido em Lei, direitos de exibicdo para realizar agdes publicas gratuitas de
divulgacdo e acesso aos resultados obtidos pelos projetos contemplados com livre uso
de imagens, para fins de difusdo cultural, por meio digital ou fisico, preservando-se
sempre os direitos autorais morais do devido crédito ao autor.

18.8 A eventual revogagdao deste Edital por motivos de interesse publico ou sua
anulag¢do no todo ou em parte ndo implicard direito a indenizacdo ou reclamacdo de
qualquer natureza.

18.9 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando a Secretaria e o Municipio de Reriutaba/CE de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.10 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

18.11 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

18.12 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-
mail Ipgsecrereriutaba@outllok.com.

18.13 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 20
de dezembro de 2023.

Reriutaba/CE, 10 de outubro de 2023.

®

Alderico Mesqm[ta Magalhdes Neto

Secretdario de Cultura
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