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LEI N° 231/2023DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.

INSTITUI A UNIVERSALIZACAO DA EDUCACAO
DE TEMPO INEGRAL NAS UNIDADES
ESCOLARES DE EDUCACAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
RERIUTABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RERIUTABA, no uso das
atribuig¢des legais que lhe conferem a Constituigdo Federal de
1988 em seu art.30 e Lei Orgénica do Municipio. Faco saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sancionarei a seguinte LETI:

Art. 1° - Fica autorizada a ampliacdo gradual do
tempo de permanéncia dos estudantes matriculados em Escola
Piblica da Rede Municipal de Ensino de Reriutaba, com o objetivo
de contribuir para a formacdo plena do estudante e para a
garantia da melhoria da qualidade do ensino oferecido.

Art. 2° - A adocdo da Educagdo em Tempo Integral
terd duracdo minima de 7 (sete) horas diarias, perfazendo uma
carga hordria minima anual de 1.400 (um mil e quatrocentas) horas
em todo o periodo, que compreenderd o tempo total em que o
estudante permanece na escola ou em atividades escolares em
outros espacos educacionais, conforme meta 06 do PME (2015) e a
Lei complementar do Estado do Cearda de n°® 297/2022 de 19 de
dezembro de 2022.

§1° - A Secretaria da Educagdo poderad optar por
atender 7 (sete) horas didrias e 35 (trinta e cinco) horas
semanais, desenvolvidas parcialmente dentro da escola e em
parceria com a familia, a saber:

I - 4 (quatro) horas diédrias e 20 (vinte) horas
semanais com atividades ministradas por docentes;

IT - 3 (trés) horas diadrias e 15(quinze) horas
semanais com atividades complementares, devendo ser distribuidas
no horario oposto, sendo ministradas por docentes, visando
recuperar as habilidades ndo alcancadas, e/ou o restante do
periodo sob a forma de oficinas por professores, estagiarios,
monitores, agentes da cidadania ou prestadores de servigos;
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IIT - 1 (uma) hora e trinta (30) minutos didria e 7
(sete) horas e trinta (30) minutos semanais, destinadas a
alimentacédo, descanso e relaxamento na escola, sob os cuidados
dos profissionais lotados na mesma, sendo incorporado na carga
horédria mensal de trabalho de cada um, em regime de escala
definido em comum acordo por todos.

§2° - A Secretaria em estudo com as condicdes
orcamentaria e estrutural poderd optar por atender 8 (oito) horas
didrias e 40 (quarenta) horas semanais, desenvolvidas

integralmente dentro da escola, a saber:

I - 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas
semanais com atividades ministradas por docentes;

IT - 4 (gquatro) horas didrias e 20 (vinte) horas
semanais com atividades complementares em Jjornada ampliada,
devendo ser distribuidas no horario oposto, sendo ministradas
por docentes, visando recuperar as habilidades ndo alcancadas,
e o restante do periodo sob a forma de oficinas por professores,
estagidrios, monitores, agentes da cidadania ou prestadores de
servicos;

ITIT - 1 (uma) hora e trinta (30) minutos diaria e 7
(sete) horas e trinta (30) minutos semanais, destinadas a
alimentacdo, descanso e relaxamento na escola, sob os cuidados
dos profissionais lotados na mesma, sendo incorporado na carga
hordria mensal de trabalho de cada um, em regime de escala
definido em comum acordo por todos.

Art. 3° - O curriculo da Educacdo Integral pressupde
o acesso do estudante a todas as areas do conhecimento bem como
a recuperacdo continua e paralela e o aprofundamento da
aprendizagem, experimentacdo e pesquisa, cultura, arte, esporte,
lazer, direitos humanos, preservacdo do meio ambiente, promocédo
da saude, tecnologias, dentre outras, de maneira articulada com
os Componentes Curriculares conforme da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e o Documento Curricular Referencial do Cearé
(DCRC) .

§1° - A Secretaria da Educacdo regulamentard o
curriculo que serd enviado ao Conselho Municipal de Educacdo de
Reriutaba para apreciacdo e por meio de resolugdo aprovado pelos
conselheiros para que seja implementado na rede de ensino e
informados nos sistemas (SIGE, CENSO, SISP e outros).

Art. 4° - Os principios e os referenciais
curriculares da Escola em Tempo Integral deverdo tomar por base
a Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional - LDB, Lei n.

9394/1996, as Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais e
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as Instrucdes Normativas da Secretaria Municipal da Educacdo e
suas adequacdes.

§1° - Caberd a equipe pedagbdgica da Secretaria da
Educacdo a elaboracdo do curriculo e suas adequacdes de acordo
com cada etapa de ensino (infantil e ensino fundamental) e
encaminhar para regulamentacdo do mesmo Jjunto ao Conselho
Municipal de Educacgéo;

§2°- As unidades escolares que passarem a atender em
Tempo Integral deverdo alterar os seus Regimentos Internos e
Projetos Politicos Pedagdgicos e solicitar Autorizacdo de
Funcionamento junto ao Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 5° - Fundamenta-se a unidade escolar em Tempo
Integral na premissa de que a educagdo deve garantir o
desenvolvimento do sujeito em suas varias dimensdes, ou seja,
intelectual, fisica, emocional, social e cultural, constituindo-
se em um projeto de cunho coletivo no que participem além dos
estudantes e educadores, a familia e a comunidade local.

Art. 6°- As atividades poderdo ser desenvolvidas
dentro do espaco escolar, ou fora dele, sob orientacdo pedagdgica
da unidade escolar, mediante o uso dos equipamentos publicos e
de estabelecimentos de parcerias com 6érgdos ou instituicgdes
locais.

Art. 7° - Nas unidades escolares que adotarem o
atendimento em Tempo Integral, o estudante, obrigatoriamente,
deveré participar de todas as atividades académicas

desenvolvidas e o0s responsaveis estardo sujeitos as sancgdes
previstas na legislacgdo pertinente em caso de auséncia do
estudante.

Art. 8° - A adogdo do atendimento em Tempo Integral
serd de forma gradativa nas unidades escolares do municipio
Reriutaba, observando as metas) da Lei n°® 091/2005, de 10 de
outubro de 2005.

Art. 9° - Nas unidades escolares que ja ofertam
parcialmente a Educacdo em Tempo Integral, o objetivo serd a
ampliacédo de forma progressiva do numero de turmas a serem
atendidas, conforme planejamento da Secretaria da Educacédo de
Reriutaba.

Art. 10 - A Mantenedora, através da Secretaria
Municipal da Educacé&o de Reriutaba, assegurard progressivamente,
que o atendimento na Escola em Tempo Integral possua
infraestrutura adequada e pessoal qualificado, objetivando
proporcionar condigdes de aprendizado, conforto e seguranca.
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Art. 11 - Para a cobertura das despesas decorrentes
desta lei serdo wutilizados recursos consignados nas Leis
Orcamentdrias Anuais (LOA) e seus créditos adicionais, ficando

o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais
necessarios.

Art. 12 - O Poder PuUblico Municipal de Reriutaba
regulamentard a aplicacd&o da presente lei por meio de Decreto,
caso necessario.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Paco Municipal da Prefeitura de Reriutaba-Ce, 09 de
outubro de 2023
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